
LKON
cP. Ż o.o. @ ELKOM

spółka z ograniczoną od powiedzial noścĺą
ul. Nonľeska 11
45-920 Opole

na stanowisko:
miejsce pracy:

oGŁoszENlE o NABoRZE PRAcoWNlKA
poszukuiemv kandvdata/kandvdatki do pracv

Specjalista ds. rachunkowości i podatków
Opole, ul. Norweska 11

l. osoby kandydujące przystępuiąc do rekrutacji powinnispełniać następujące kryteria:

o wykształcenie wyższe ( preferowane ekonomiczne),
o minimalny staż pracy w dzĺale finansowo-księgowym 5 lata,

ll. od kandydatów wymagane są m.in. umiejętności oraz wiedza w zakresie:

o oC€ÍlY poprawności dowodów księgowych i zapĺsów księgach rachunkowych,
o dekretowania i ewidencjonowanĺe operacji gospodarczych występujących W podmĺotach

gospodarczych,
o ewidencjonowania i rozliczanĺa kosztów w różnych przekrojach klasyfikacyjnych,
o przygotowywanĺe sprawozdań finansowych ( okresowych, rocznych)
o przygotowywanie analiz wskaźników ekonomicznych, opracowywanĺe planów finansowych,

inwestycyjnych,
o ustalania obowiązku podatkowego dla transakcji ujmowanych w księgach rachunkowych,
o znajomość obowĺązujących przepisów w zakresie prawa bilansowego oraz podatkoweBo,
o wysoka odporność na stres związany W tempem pracy W dziale księgowo- finansowym,
o odpowiedzĺalność, umiejętność analitycznego myślenia iformułowania wniosków,
o wysoka motywacja ĺzorientowanie na osiągniecie celów,
o znajomość obsługi programów z pakietu finansowo-księgowego oraz podatkowych, itp.,
o mile widziana znajomość oprogramowania CoMARCH ERP.

lll. Oferujemy:
o nieograniczone możliwościrozwojuzawodowego,
o stabilnewarunkizatrudnienĺa,
o możliwość awansu na stanowisko kierownicze.

lV. Oferujemy zatrudnienie:
. umowa o pracę, na okres próbny do 3 miesĺQcY, Po sprawdzeniu się przewidujemy dalsze

zatrudnienie,
o warunki płacy zostaną uzgodnĺone na miejscu.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie zgłoszenia (CV, list motywacyjny, kserokopie dokumentów
potwierdzających wykształcenie i nabyte uprawnienia) w termĺnie do dnia: 24 maia2024 r.

oferty należy dostarczyć w dowolnej formie: pocztą/pocztą elektroniczną: kadrv@elkom.com'pl
zastrzegamy sobie kontakt jedynie z wybranymi kandydatami. Wybrane osoby zostaną zaproszone na
rozmowę ĺndywidualną w siedzibie Spółki. Nadesłanych ofert nie zwracamy. oferty nie spełnĺające naszych
wymogów oraz te, które zostaną nadesłane po terminie nie będą rozpatryWane.
Prosimy o umieszczenie następujqcej klauzuli ,,Wyrożom zgodę na przetwarzanie danych osobowych W
niniejszym dokumencie do realizocji procesu rekrutocji zgodnie z ustowq z dnia 10 majo 2078 roku o
osobowych (Dz. Ustaw z 2078, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlomentu Europejskiego i (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w zwiqzku z przetwarzan

t,
?"ę'ł'an

osobowych iw sprowie swobodnego przepływu tokich danych oroz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

vsn:.yłiski


